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    INTRODUCERE

Acest ghid de informare are menirea de a vă asigura 
suportul informatic și de a vă susține în demersul 
Dumneavoastră de  adaptare și integrare atât 
pe piața muncii, cât și în viața socială specifică 
societății românești. 
Acesta este un ghid al tuturor cetăţenilor care 
sunt sau intenţionează  să devină muncitori trans-
frontalieri , material care furnizează informații 
cu privire la posibilitățile oferite de piața muncii 
și principalele instrumente si modalități pentru a 
putea folosi aceste oportunități.  Am considerat 
ca  este important ca o persoană care caută de 
lucru nu numai în România să aibă posibilitatea 
de a fi informat și de a cunoaște oportunitățile de 
muncă transfrontalieră.

De aceea, materialul reunește informații bazate pe 
legislația aplicabilă la data colectării informaţiilor 
și resurse pe care le-am considerat esențiale pentru 
realizarea faptului de a trăi și a munci în România 
și pe care statul român și societatea românească, 
în ansamblu, le pune la dispoziția cetățenilor comu-
nității UE, implicit și la dispoziția dumneavoastră, 
cetățeni bulgari. 
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Informațiile incluse în acest ghid de buzunar sunt  
informaţii generale , ce servesc spre orientarea 
persoanelor ce intenţionează să muncească şi 
/sau să trăiască pe teritoriul României , pentru 
o perioadă mai scurtă sau mai lungă de timp. 
Informaţiile incluse au fost grupate în diferite 
paragrafe ce abordează în mod simplu şi sumar 
cele mai importante demersuri pe care le puteti 
intreprinde pentru a lucra si a trai in Romania. 

Materialul nu a beneficiat de un suport juridic 
specializat, informaţiile fiind colectate din surse 
publice la momentul întocmirii lucrării, de aceea 
organizaţia nu îşi poate asuma răspunderea pentru 
exactitatea şi/sau actualitatea tuturor acestora 
la momentul la care Dvs. răsfoiţi acest ghid. Veţi 
regăsi, însă, toate sursele şi adresele instituţiilor 
de specialitate, pentru a vă rezolva problemele de 
viaţă sau de muncă în calitatea Dvs. de muncitor 
transfrontalier.

Cu stimă, 
Echipa Proiectului 
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1. MUNCA TRANSFRONTALIERĂ

Munca transfrontalieră – definiție – munca  
desfăşurată între țări diferite, sau care implică 
oameni din țări diferite.

 •Cunoștințe lingvistice
Alfabetul bulgar este unul chirilic. Este înțelept 
să purtați cu dvs. un mic ghid de traducere pentru 
alfabetul bulgar oriunde v-ați afla pentru a 
încerca să vă obișnuiți cu el. Odată cu creșterea 
numărului de străini care se mută permanent în 
Bulgaria, mulți bulgari oferă lecții private, fie cu 
o singură persoană, fie în grupuri mici. Lecțiile 
private reprezintă o modalitate ideală (deși rela-
tiv scumpă) de a învăța o limbă. Lecțiile private 
au costat, în general, între 5 și 15 EUR pe oră, în 
funcție de câte lecții doriți să faceți.

Numai în Sofia există un liceu de profil cu studii 
intensive a limbii române "Mihai Eminescu" - creat 
acum 18 ani pe o idee europeană contemporană 
și pe baza unui acord semnat între Bulgaria și 
România în domeniul educației și culturii.

4



VISA - Agenția transfrontalieră de mobilitate a muncii,
 eMS ROBG-147

Valoarea contribuției UE- 423 995, 54 EUR

    

Pentru mai multe informații accesați: 
http://pgiire.com/?p=11867
 •Condiții de muncă în Bulgaria
 Bulgaria are un mediu de lucru similar celui din alte țări 
ale UE
 În Bulgaria, toate persoanele sunt supuse unei 
cote unice de impozitare de 10%, care este dedusă automat 
din câștigurile lunare
 Durata standard de lucru este de 8 ore pe zi, cinci 
zile pe săptămână. Programul 08.00-17.00 este mai tipic în 
sectorul industrial, în timp ce programul 09.00-18.00 este 
tipic pentru sectoarele și serviciile publice.
 Angajații au dreptul la un concediu plătit minim 
de 20 de zile și dreptul la 11 sărbători legale.
 În Bulgaria asistența socială este asigurată de 
stat. La primele trei zile de absență, angajatorul plătește 
angajatului 70% din salariul mediu brut pe zi.
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Întrucât Bulgaria este stat membru al Uniunii 
Europene, sistemele de securitate socială sunt, în 
general, transferabile între țări, iar beneficiile pot 
fi primite pe baza asigurărilor străine.
 Pentru informații suplimentare, vizitați 
www.visa.brcci.eu

2. CUM GĂSESC UN LOC DE MUNCĂ ÎN ZONA 
TRANSFRONTALIERA?

• Prin intermediul serviciilor publice de 
ocupare a forței de muncă
Varna (Varna, Dobrich, Shumen)
Tel: 052 / 612-862; e-mail: dbt-varna@mbox.con-
tact.bg
Montana (Montana, Vidin, Vratsa)
Tel: 096 / 300-312; e-mail: rsz-montana@mbox.con-
tact.bg
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Lovech (Lovech, Veliko Tarnovo, Gabrovo, Pleven)
Tel: 068 / 603-162; e-mail: drsz.lovech@mbox.con-
tact.bg
 Ruse (Ruse, Razgrad, Silistra, Târgoviște)
Tel: 082 / 825-690; e-mail: drszruse@mbox.con-
tact.bg
Pentru mai multe informații puteți accesa: 
https://www.az.government.bg/pages/direkcii-bi-
ura-po-truda

• Prin intermediul Serviciilor private 
pentru găsirea unui loc de muncă/ plasament 
Firme private de recrutare şi plasare a forţei de 
muncă în judeţele transfrontaliere :
VIDIN
BSV-Transport OOD
Birou: Vidin, str. "Knyaz Batenberg" № 60/4; 
telefon: +359 886 810 722
MONTANA
Bulforce Consult EOOD
Birou: Lom, str. "Slavyanska" 35, fl. 1, ap. 1; 
telefon: +359 894 488 339
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PLEVEN Agenția BVD EOOD
Birou: Pleven, str. "Poltava" № 5; telefon: +359 876 
130 314
BPS Bulgaria Personal Service EOOD
Birou: Pleven, str. "Grenaderska" 63, birou 3; telefon: 
+359 64 823 008
Asociația "Dezvoltarea comunităților individuale și 
umane"
Birou: Pleven, str. "Al. Stamboliiski" 1, etaj 3, camera 
318
VELIKO TARNOVO
Victoria Group 2014 EOOD
Birou: Veliko Tarnovo, str. "Vazrojdenska" 2A; telefon: 
+359 62 601 877
Deyahelp EOOD
Birou: Veliko Tarnovo, blvd. "Bulgaria" № 70, intrarea 
А, parter, тел .: +359 888 955 613; +359 62 670 133
Mirag 009 EOOD
Birou: Veliko Tarnovo, str. "Krakov" 9; telefon: +359 
877 074 242
Human Expert Consult OOD
Birou: Veliko Tarnovo, blvd. "Bulgaria" 29В; telefon: 
+359 62 601 877
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 Ruse
Adapt Pro OOD
Birou: Ruse, blvd. "Tsar Osvoboditel" 19А; telefon: 
+359 896 733 930
Beta Consult E EOOD
Oficiul: Ruse, str. "Tsarkovna Nezavisimost" 3, fl. 6, 
biroul 2; telefon: +359 82 839 553; +359 897 868 
774
Boni - AB EOOD
Birou: Ruse, str. "Petko Karavelov" №3; telefon: 
+359 882 409 557
Euro Proconsult Ruse EOOD
Birou: Ruse, Piata "Svoboda" №7, Complex comer-
cial "Dunav", parter, birou 15; telefon: +359 82 82 
67 57; +359 886 253 725
Korekt 2011 - Ruse EOOD
Birou: Ruse, str. "Simeon Veliki" 4; telefon: +359 
896 686 522
Lilium Bg EOOD
Birou: Ruse, str. "Shesti Septemvri" №36, intr. А, 
fl. 4; telefon: +359 892 08 57 87
Modo 76 OOD
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Birou: Ruse, str. "David" 3, intr.1, fl.2, ap.1; 
telefon: +359 889 939 746
Personal International EOOD
Birou: Ruse, str. "Nikolaevska" 12, Centru de 
afaceri "Chaika", fl. 5, biroul 18; telefon: +359 
82 83 43 21
Reya Project EOOD
Sediu: Ruse, blvd. "Tsar Ferdinand" № 3, fl. 1, ap. 
3; telefon: +359 878 196 313
Top Men EOOD
Birou: Ruse, str. "Potsdam" 10; telefon: +359 82 
281 340; +359 888 722 117
SILISTRA
El Guliani EOOD
Biroul: Silistra, str. "Makedonia" №128; telefon: 
+359 876 934 138
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DOBRICH
Avangard Personal Konsulting
Birou: Dobrich, blvd. "Rusia" 2Е; telefon: +359 58 
601 785
Vikzysk EOOD
Birou: Dobrich, ж.к. "Добротица", бл. 45, vх. Б, 
ет. 5, ap. 13
Mega-LKonsult EOOD
Birou: Dobrich, str. "Dimitar Petkov" 4, fl. 2; 
telefon: +359 889 15 89 23
Nona - Centrul de calificare și recalificare EOOD
Birou: Dobrich, str. "Kaliakra" 2, fl. 3; tel .: +359 
58 605 489; +359 888 565 361
Pentru mai multe informații puteți accesa: 
https://www.az.government.bg/intermediaries/in-
termediary_activity/bulgaria

• Prin intermediul site-urilor de specialitate
- https://www.jobs.bg
- https://www.zaplata.bg
- https://www.rabota.bg
- https:// www.eures.bg
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3 . DE CE TIP DE SERVICII ACTIVE PUTEŢI  
BENEFICIA  ATUNCI CÂND VĂ AFLAŢI 
ÎN CĂUTAREA UNUI LOC DE MUNCĂ ÎN BUL-
GARIA ?

- Informare şi consiliere;
- Medierea muncii
- Cursuri de formare profesională;
- Consultanță pentru începerea unei afaceri;
- Completarea veniturilor salariale;
- Incadrarea în muncă a absolvenţilor 
- Stimularea mobilității forței de muncă

Firmele private de recrutare şi plasare a forţei de 
muncă pun la dispoziţie serviciile de:
- Informare şi Consiliere,
- Mediere personal. 
Aceste servicii se pot adresa  atât persoanelor 
juridice cât şi persoanelor fizice.
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4.   CUM SĂ OBŢINEŢI O CALIFICARE ÎN 
BULGARIA ?

• PRACTICA ȘI UCENICIA
 Care sunt diferențele dintre contractele de intern-
ship, internship pe timpul verii, practică și ce alte 
forme de formare profesională există la locul de 
muncă?
 în capitolul cinci secțiunea 1 (art.233b) din 
Codul Muncii, există o restricție privind semnarea 
contractelor de muncă cu stagiarii. Regulamentul 
uceniciei, se aplică numai tinerilor de până la 29 de 
ani care au absolvit învățământul secundar sau supe-
rior și nu au experiență profesională sau experiență 
profesională în profesia sau specialitatea lor.
 Valoarea remunerației se stabilește de către  
angajator pentru poziția respectivă, dar nu poate fi 
mai mică decât salariul minim stabilit pentru țară. 
De asemenea, cursanții vor avea aceleași drepturi 
ca și angajații obișnuiți în cadrul unui raport de 
muncă, inclusiv. dreptul la condiții de muncă sigure 
și sănătoase, sindicate, negocierea colectivă etc.
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 Contractul de ucenicie are un termen fix și 
se încheie pe o perioadă cuprinsă între 6 și 12 luni. 
Stagiarul poate încheia un singur contract de stagiu.
 în cazul stagiilor obligatorii de studenți, 
relația dintre intern și companie este mediată de 
o persoană terță, care este instituția sau unitatea 
de formare.
 Programele de internship pentru lunile de 
vară, pe care multe companii le organizează, diferă 
atât de contractele de stagiu obligatoriu, cât și de 
stagiu, conform Codului muncii.
 Este tipic pentru programele de stagiu de 
vară să fie mult mai scurte (1-2 luni) decât contract-
ele de stagii (6 până la 12 luni), iar programele de 
stagiu de vară sunt reglementate printr-un contract 
pe termen scurt.
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• CURSURI AUTORIZATE DE FORMARE PROFE-
SIONALĂ

Codul Muncii reglementează mai multe forme care 
vizează dobândirea și sporirea competențelor și 
calificărilor profesionale:
 contractul de muncă cu o condiție de 
formare în timpul muncii, conform căruia angajator-
ul este obligat să-l educe pe angajat cu privire la 
procesul de muncă pentru o anumită profesie, în 
timp ce angajatul are obligația să-l învețe pentru o 
perioadă, mai mult de 6 luni.
 un contract de dobândire a unei calificări, 
semnat cu o persoană care intră sau a intrat într-o 
unitate de învățământ pentru obținerea unei 
calificări. 
 un contract de calificare și recalificare.
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5. CE DEMERSURI SUNT DE FĂCUT PENTRU 
RECUNOAȘTEREA CALIFICĂRII ÎN BULGAR-
IA?

Care este instituția desemnată?

 Centrul Național de Informații și Documen-
tare (NACID), care acționează ca punct de contact 
în legătură cu art. 57 din Directiva 2005/36 / CE 
privind recunoașterea calificărilor profesionale.
 NACID este, de asemenea, autoritatea 
competentă pentru eliberarea certificatelor de 
calificare profesională în profesii reglementate 
din Republica Bulgaria necesare pentru accesul la 
o profesie reglementată sau pentru exercitarea 
acesteia într-o altă țară.
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 În prezent, în UE sunt reglementate în total 
4700 de posturi grupate în 841 de categorii diferite 
pe baza calificărilor profesionale. Lista profesiilor 
reglementate este diferită pentru fiecare stat mem-
bru. Pentru a afla dacă profesia dvs. este reglemen-
tată într-o altă țară a UE, puteți utiliza baza de date 
a profesiilor reglementate la următoarea adresă:
 h t t p : / / e c . e u r o p a . e u / i n -
t e r n a l _ m a r k e t / q u a l i f i c a t i o n s / r e g -
prof/index.cfm?fuseaction=regProf.index

 NACID este, de asemenea, autoritatea 
competentă pentru eliberarea certificatelor de 
calificare profesională în profesii reglementate din 
Republica Bulgaria necesare pentru accesul la o pro-
fesie reglementată sau pentru exercitarea acesteia 
într-o altă țară.

http://mail.nacid.bg/newdesign/en/index.php?id=1
Pentru mai multe informații vizitați www.visa.brc-
ci.eu
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6. CE DEMERSURI SUNT DE FĂCUT PENTRU 
RECUNOAŞTEREA DIPLOMELOR/ CERTIFI-
CATELOR DE STUDII?

 În Bulgaria, atunci când recunoașterea 
are ca scop continuarea învățământului superior, 
organismul de recunoaștere este universitatea, pe 
care subiectul intenționează să o urmeze. În acest 
caz, trebuie să contactați instituția de învățământ 
superior pentru informații suplimentare privind 
procedurile de recunoaștere.
 În zona locală, trebuie să urmați instrucțiuni-
le Centrului Național de Informare și Documentare 
(NCID).
 Procedura de acreditare este următoarea:
 Persoanele care au obținut diplome sau 
certificate în țarile de origine Trebuie să prezinte 
la NCID următoarele documente:
 Formularul de candidatură aprobat de 
directorul executiv al NCID
 Copia și copia originală a diplomei pentru 
învățământul superior, eliberată de o instituție de 
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învățământ, certificată de țările gazdă ca membru 
al instituțiilor de învățământ superior.
 copie și o copie originală a atasamentelor de 
diplom, alături de suplimentul european de diplomă, 
dacă este cazul.
 copie și originalul actului de identitate 
solicitant, care atestă o modificare a denumirilor, 
dacă este cazul.
 Pentru a primi informații actualizate despre 
practica bulgară de acceptare a diplomelor și certif-
icatelor, vă rugăm să vizitați site-ul Agenției VISA: 
www.visa.brcci.eu.
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7. UNDE PLĂTESC IMPOZITELE ŞI ASIG-
URĂRILE SOCIALE? CARE SUNT DREPTURI-
LE DE CARE BENEFICIEZ ÎN CALITATE DE 
MUNCITOR TRANSFRONTALIER?
   
 În viața de zi cu zi, navetiştii sunt sunt
supuşi legilor ambelor țări.
 Legile în care lucrează acoperă:
     taxe de muncă şi venituri
  majoritatea drepturilor de securitate 
socială
 Legile în care trăiește acoperă:
     taxe de proprietate și majoritatea celor-
lalte taxe
     formalitățile de ședere

Cum beneficiezi de astistență medicală?
 La ce am dreptul dacă sunt asigurat de 
sănătate în Bulgaria?
 la acces la asistență medicală de calitate;
 la informații despre starea mea de sănătate 
și metodele de tratament;
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 la asistență medicală ambulatorie;
 la asistență medicală ambulatorie special-
izată;
 la analize medicale pentru diagnostic;
 la activități medicale înalt specializate;
 la asistență stomatologică;
 la asistență spitalicească;
 la medicamente pentru tratament la domi-
ciliu;
 
 Regimul de asigurări obligatorii de asistență 
medicală din Bulgaria este gestionat de Fondul 
Național de Asigurări de Sănătate (NHIF). NHIF oferă 
un pachet de servicii de asistență medicală de bază, 
ca urmare a contribuțiilor la asigurările obligatorii 
de asistență medicală.
 Persoanele care fac obiectul unei asigurări 
de sănătate într-un alt stat membru nu sunt 
asigurate obligatoriu de către Fondul național de 
asigurări sociale de sănătate, în conformitate cu 
normele de coordonare a sistemelor de securitate 
socială.
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 Trebuie să aveți în vedere că un anumit 
număr de persoane sunt asigurate de la bugetul de 
stat, dacă nu sunt asigurate pe altă bază. Astfel de 
persoane, sunt de exemplu: cetățenii până la 18 
ani, precum și după împlinirea acestei vârste dacă 
se află în sistemul de învățământ – până la finaliza-
rea studiilor medii, dar nu mai târziu de împlinirea 
vârstei de 22 ani; studenții – învățământ regulat în 
școli de studii superioare până la împlinirea vârstei 
de 26 de ani, și doctoranzii de stat care studiază 
regulat; pentru persoanele care primesc ajutor de 
șomaj.
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Cum pot beneficia de asigurări de șomaj?
 Orice persoană pentru care angajatorul 
plătește contribuții de asigurare pentru șomaj este 
asigurată împotriva riscului de șomaj. Angajatorii 
sunt obligați să plătească contribuții de la data 
primirii contractului de muncă, de administrare sau 
de control.
 Persoanele care au plătit contribuții la Fondul 
de șomaj timp de cel puțin 9 luni în cursul celor 15 
luni care precedă încheierea asigurării au dreptul la 
prestații de șomaj, cu condiția ca aceștia:

 s-au înregistrat ca șomeri la Agenția pentru 
Ocuparea Forței de Muncă;
 nu au dobândit dreptul la pensie pentru 
perioade de asigurare și pentru limită de vârstă, o 
pensie profesională pentru pensionare anticipată 
sau o pensie pentru limită de vârstă acordată într-o 
altă țară;
 nu sunt angajați.
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 Prestația zilnică de șomaj se ridică la 60% din 
salariul mediu sau din venitul mediu contributiv pe 
care sunt plătite sau datorate contribuțiile la fondul 
de șomaj pentru cele 24 de luni calendaristice care 
preced luna încetării asigurării. Nu trebuie să fie mai 
mică decât o sumă minimă fixă. Suma zilnică minimă 
a indemnizațiilor de șomaj este stabilită anual de 
Legea bugetului asigurărilor sociale de stat, adică de 
9,00 (4,60 EUR).
 Șomerii care și-au părăsit slujba la propria 
lor cerere, cu consimțământul lor sau datorită pro-
priului comportament inadecvat, primesc cuantumul 
minim al ajutorului de șomaj pentru o perioadă de 4 
luni.
 Prestațiile de șomaj în numerar sunt plătite 
de Institutul Național de Asigurări Sociale în contul 
bancar declarat de persoana respectivă.
 Pentru informații suplimentare, vizitați 
www.visa.brcci.eu
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Pot primi prestații familiale?

 Alocațiile familiale și unele dintre 
prestațiile legate de maternitate sunt considerate 
prestații familiale în sensul reglementărilor UE. 
Alocațiile familiale sunt prestații în numerar sau în 
natură, destinate să ofere sprijin financiar pentru 
sarcină, naștere și creșterea copiilor. Acestea sunt 
plăți unice sau lunare.
 Pentru a avea dreptul la alocații familiale, 
venitul mediu lunar pe membru de familie pentru 
ultimele 12 luni trebuie să fie mai mic sau egal cu 
venitul desemnat în acest scop în legea bugetului 
de stat al Republicii Bulgaria pentru anul în cauză. 
 Alocațiile familiale pentru copii sunt 
acordate de Direcțiile de Asistență Socială 
(DAU), în baza unei cereri prin intermediul unui 
formular, aprobat de Ministerul Muncii și Politicii 
Sociale.
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În ce condiţii pot beneficia de pensii şi/sau alte 
drepturi de asigurări sociale?

Pensia de stat pentru limită de vârstă poate fi 
solicitată odată ce ați atins vârsta de pensionare 
în stat și ați acumulat un anumit număr de ani de 
perioade de asigurare:
 în 2018 bărbații au dreptul la o pensie pent-
ru limită de vârstă la vârsta de 64 de ani și 1 lună și 
cu 38 de ani și 6 luni de perioade de asigurare;
 în 2018, femeile au dreptul la o pensie pent-
ru limită de vârstă la vârsta de 61 de ani și 2 luni și 
cu 35 de ani și 6 luni de perioade de asigurare;
 persoanele care nu au dobândit perioade 
de asigurare suficiente au dreptul la pensie la 
vârsta de 66 de ani și 2 luni, pe baza existenței a 
15 ani de perioade de asigurare. Începând cu data 
de 31.12.2011, perioada de asigurare necesară a 
început să crească cu 2 luni pe an calendaristic 
până la 40 de ani pentru bărbați și 37 de ani pentru 
femei.
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Pensie pentru invaliditate socială
 Dreptul la pensie socială pentru dizabilități 
se acordă persoanelor care au împlinit vârsta de 16 
ani și care au o capacitate de muncă / tip și un grad 
de incapacitate permanent mai redusă de peste 71%.

Concediu maternal sau paternal
 Persoanele asigurate au dreptul la o 
prestație în numerar pentru sarcină și naștere, în 
locul salariului, dacă au încheiat 12 luni de asigurare 
cu privire la acest risc.
 Mamele asigurate pentru boală și materni-
tate generală au dreptul la o compensație în 
numerar pentru sarcină și naștere pentru o perioadă 
de 410 zile calendaristice, începând cu 45 de zile 
înainte de data stabilită pentru nașterea copilului. 
Dacă nașterea survine înainte de expirarea celor 
45 de zile de la începerea utilizării compensației, 
restul celor 45 de zile poate fi utilizat după naștere.
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 Un tată care a fost asigurat în "Fondul gen-
eral de boală și maternitate" timp de cel puțin 12 
luni are dreptul la plata statutară de paternitate pe 
o perioadă de 15 zile calendaristice de la nașterea 
copilului său. Valoarea beneficiului este de 90% din 
venitul contributiv al tatălui pentru ultimele 24 de 
luni. Cu consimțământul mamei (sau a mamei adop-
tive), când copilul are vârsta de 6 luni, tatăl (sau 
tatăl adoptiv) poate folosi restul celor 410 de zile în 
locul mamei, beneficiind de beneficiul respectiv în 
locul mamei.
 După expirarea concediului de sarcină și de 
naștere, mamele care au fost asigurate pentru boală 
generală și maternitate timp de cel puțin 12 luni 
au dreptul să primească un ajutor pentru îngrijirea 
copiilor mici care nu au împlinit vârsta de 2 ani.
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Prestații în numerar în caz de boală
 Prestațiile în numerar pentru incapacitate 
temporară de muncă din cauza bolii generale, a 
accidentelor de muncă și a bolilor profesionale intră 
în vigoare din prima zi a evenimentului cauzator 
până la recuperare sau la stabilirea unei invalidități 
permanente.
 Angajatorul plătește prestațiile în numerar 
în caz de boală pentru prima, a doua și a treia zi 
a incapacității temporare, în cuantum egal cu 70% 
din salariul mediu brut al salariatului. Ulterior, 
beneficiul va fi de 80% din venitul contributiv și va 
fi plătit de Institutul Național de Asigurări Sociale

Pensie pentru invaliditate
 Persoanele asigurate au dreptul la o 
pensie de invaliditate atunci când și-au pierdut în 
întregime sau parțial capacitatea de muncă pentru 
o perioadă îndelungată sau permanentă.
 Persoanele asigurate au dreptul la o indem-
nizație de invaliditate datorată bolii generale, în 
cazul în care nu au dobândit perioada necesară 
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de asigurare pentru acordarea unei pensii de invalid-
itate.

 Aveți dreptul la ajutoare de familie?

  Părinții români au dreptul la ajutoare de 
familie pentru copii în Bulgaria, dacă:
* măcar unul dintre părinți este cetățean bulgar – 
pentru copiii cu cetățenie bulgară care trăiesc în 
țară
* femei gravide–cetățeni străini și familiile cetățenilor 
străini care au rezidență permanentă și își îngrijesc 
copii în țară, dacă primirea unor astfel de ajutoare 
este prevăzută în altă lege sau într-un contract inter-
național din care Republica Bulgaria face parte.
Indemnizații de familie unice sunt:
 1. indemnizație unică de sarcină - 150 leva 
(este necesar un venit mediu lunar al membrului 
familiei de nu mai mult de 450 leva)
 2. indemnizație unică la nașterea unui copil
- pentru primul copil - 250 leva
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- pentru al doilea copil - 600 leva
- pentru al treilea copil - 300 leva
- pentru al patrulea copil și următorilor copii - 200 
leva
 3. indemnizație unică la adopția unui copil -  
250 leva
 4. indemnizație unică pentru îngrijire gemeni 
- 1200 leva pentru fiecare copil
 5. indemnizație unică pentru îngrijire copil 
de o mamă (femeie care adoptă) studentă care 
frecventează regulat o formă de învățământ – 2880 
leva
 6.indemnizație unică pentru elevii înscriși în 
clasa I –se stabilește printr-un act al Consiliului de 
Miniștri la propunerea ministrului muncii și politicii 
sociale (necesită un venit mediu lunar al unui memb-
ru al familiei care nu depășește 450 de leva)
 7. indemnizație unică pentru a călători 
o dată pe an pe calea ferată și cu autobuze de trans-
port în țară pentru mame cu mulți copii
Indemnizațiile lunare sunt:
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 1.Indemnizații lunare pentru îngrijire copil 
până la un an – 100 leva (necesită un venit mediu 
lunar al unui membru al familiei care nu depășește 
450 de leva)
 2.Indemnizații lunare pentru îngrijire copil 
până la finalizarea studiilor medii, dar nu mai târziu 
de vârsta de 20 ani (în cazul unui venit lunar mediu 
pe membru de familie de 400 leva);
Pentru familii cu un copil - 40.00 leva;
- Pentru familii cu doi copii - 90.00 leva;
- Pentru familii cu trei copii - 135.00 leva;
- Pentru familii cu patru copii - 145.00 leva;
- Pentru fiecare din următorii copii ai familiei 
indemnizația crește cu câte 20.00 leva
 3. Indemnizații lunare pentru îngrijire copil 
cu invaliditate permanentă (indiferent de veniturile 
familiei)
 -pentru copil cu grad de invaliditate stabilit la 90 și 
peste 90 la sută sau grad de incapacitate de muncă 
permanentă – 930 leva; 
 - pentru copil cu tip și grad de invaliditate stabilită 
de la 70 la 90 la sută sau grad de incapacitate de 
muncă permanentă – 450 leva; 
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-pentru copil cu tip și grad de invaliditate stabilită 
de la 50 la 70 la sută sau grad de incapacitate de 
muncă permanentă – 350 leva.
 Ajutoarele de familie se distribuie prin 
direcțiile ”Ajutoare sociale” pe baza depunerii 
unei declarații-cerere care se depune împreună cu 
documentele necesare suplimentare. În funcție de 
tipul de ajutor de familie solicitat, documentele 
necesare suplimentare pot fi:
  - cartea de identitate;
 - copie a permisului de ședere pe termen 
lung sau permanent pentru cetățenii Uniunii 
Europene și ai Spațiului Economic European și o 
copie a permisului de ședere pe termen lung sau 
permanent pentru străini;
 - adeverință pentru veniturile brute lunare 
ale familiei pentru ultimele 12 luni calendaristice
 - copie de pe fișa medicală a persoanei 
angajate pentru incapacitate temporară de muncă 
din cauza sarcinii sau nașterii
 - hotărârea expres a comisiei medicale
 - certificat emis de medicul personal al 
copilului
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8. CE VENITURI SE IMPOZITIEAZĂ ÎN BUL-
GARIA?

Care venit va fi impozitat în Bulgaria?
 Dacă ați trăit în Bulgaria de cel puțin 6 luni 
în anul fiscal? Trebuie să plătiți impozit pe venitul 
dvs. general acolo.
 Dacă ați trăit în Bulgaria pentru mai puțin 
de 6 luni în anul fiscal? Nu sunteți considerat rezi-
dent fiscal și plătiți impozit numai pe veniturile 
obținute în Bulgaria
 Venituri din alte țări ale UE? Asigurați-vă 
că nu plătiți niciodată taxe de două ori pe același 
venit.

Cât va trebui să plătiți?
 În Bulgaria, plătiți impozitul pe venit la o 
rată fixă anuală de 10% (din venitul dvs. impozabil, 
mai puțin contribuțiile obligatorii și orice scutire 
fiscală pe care o îndepliniți).
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 S-ar putea să aveți dreptul la o indemni-
zație fără taxe care variază în funcție de circum-
stanțele dvs. personale.
 Impozitul pe venitul din angajare este 
evaluat în prealabil de către angajator în cursul 
anului, atât lunar, cât și anual.
 Dacă aveți doar 1 angajator și primiți 
doar venituri din muncă, nu trebuie să depuneți o 
declarație fiscală anuală.
Pentru mai multe informații accesați:
 h t t p s : / / e c . e u r o p a . e u / t a x -
a t i o n _ c u s t o m s / i n d i v i d u a l s / p e r s o n -
al-taxation/crossborder-workers_en
 https://europa.eu/youreurope/citi-
zens/work/work-abroad/cross-border-commuters/
index_en.htm
 h t t p s : / / e u r o p a . e u / y o u r e u -
r o p e / c i t i z e n s / w o r k / t a x e s / i n c o m e - t a x -
es-abroad/bulgaria/index_en.htm
 Principalele legi privind impozitarea în 
Bulgaria sunt Legea privind impozitul pe profit și 
Legea privind impozitul pe venitul persoanelor 
fizice.
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 Legea privind impozitul pe venitul 
persoanelor juridice reglementează impozitarea 
profitului și a veniturilor atât a entităților rezidente, 
cât și a celor nerezidente, în cazul în care venitul 
provine dintr-o sursă din Bulgaria. Impozitul pe profit 
este de 10%. Veniturile provenite din surse bulgare 
ale entităților străine, realizate fără sediul în țară, 
sunt supuse unei taxe de reținere la sursă de 10% la 
sursă. În cazul în care entitățile străine au un fel de 
reprezentare rezidentă, atunci respectiva entitate 
rezidentă este impozitată (articolul 200 alineatul (2) 
cu privire la articolul 195 din Legea privind impozitul 
pe profit). Dividendele și veniturile din lichidare 
plătibile de către rezidenți persoanelor juridice 
străine fac obiectul unei impozitări  la sursă de 5% 
(articolul 200 alineatul (1) cu privire la articolul 194 
din Legea privind impozitul pe profit).
 Ratele impozitului la sursă ar putea fi 
diferite în funcție de prevederile Acordurilor de 
evitare a dublei impuneri între Bulgaria și alte țări.
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Nu există nicio normă care să garanteze lucrătorului 
transfrontalier dreptul la regimul fiscal cel mai 
favorabil al statelor membre implicate (a se vedea 
cauza Gilly, punctul 46. C-336/96).

9. LUCRĂTORI TRANSFRONTALIERI 
DETAŞAŢI

În timp ce sunteți detașat într-o altă țară din UE, 
pentru dumneavoastră sunt valabile normele și 
condițiile de ocupare din țara gazdă. Acestea se 
referă la:
 ratele minime de remunerare: salariul 
dvs. nu poate fi mai mic decât salariul minim din 
țara respectivă sau salariul stabilit prin contractele 
colective obligatorii de muncă din sectorul dvs., 
dacă există astfel de contracte în vigoare în țara 
gazdă
 numărul maxim de ore de lucru și perioad-
ele minime de odihnă
 sănătate și siguranță la locul de muncă
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 condițiile de angajare a muncitorilor prin 
agenții de ocupare temporară
 condiții de muncă pentru femei însărci-
nate și tineri
 tratament egal pentru bărbați și femei și 
alte norme de prevenire a discriminării

Cât sunteți detașat în altă țară UE:

 nu aveți nevoie de permis de muncă, decât 
dacă nu sunteți angajat detașat din Croația în 
Austria, unde se aplică restricții pentru anumite 
sectoare de muncă
 calificările dvs. profesionale nu vor trebui 
să fie recunoscute; cu toate acestea, pentru 
anumite profesii, este posibil să aveți nevoie 
de o declarație scrisă - aflați mai multe despre 
recunoașterea calificărilor profesionale 
 nu va trebui să tineti legatura cu instituțiile 
de pensii de acolo - când vă veți pensiona, 
instituțiile din țara gazdă nu vor fi implicate în 
procedură.
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Impozit pe venituri

 Dacă sunteți detașat pentru mai puțin de 6 
luni, nu trebuie să plătiți impozit pe venit în țara 
gazdă.
 Nu există legi la nivelul UE care să defineas-
că țara care vă poate impozita venitul pentru perio-
ada în care sunteți detasat. Acest lucru poate fi 
stabilit în legile naționale sau în convențiile fiscale 
dintre țările UE
 În calitate de angajat detașat, veți continua 
să fiți asigurat în sistemul de securitate socială din 
țara dvs. pentru o perioadă maximă de 2 ani 
 Dacă lucrați în străinătate mai mult de 2 ani, 
va trebui să începeți să vă asigurați în sistemul de 
securitate socială din țara în care lucrați. În anumite 
cazuri, vă puteți păstra asigurările sociale mai mult 
de 2 ani.

Mai multe informații pot fi găsite pe site-ul web al 
Agenției de Viza: www.visa.brcci.eu
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10. ÎNMATRICULAREA AUTOTURISMULUI ÎN 
BULGARIA ȘI PREVEDERI PRIVIND PERMISUL 
DE CONDUCERE A AUTOTURISMULUI

1. Înmatricularea autoturismului
 Ca cetățean UE care locuiește în Bulgaria, 
trebuie să vă înregistrați mașina dacă sunteți propri-
etarul vehiculului.
 În cazul unei schimbări a adresei permanente 
a proprietarului în altă regiune / țară, proprietarul 
solicită reînmatricularea vehiculului în termen de 14 
zile de la eliberarea noului document de identitate.
 Ca cetățean UE care locuiește în Bulgaria, 
puteți folosi vehiculul înregistrat în țara de origine 
pentru 185 de zile (stabilind domiciliul principal în 
Bulgaria).
 Puteți utiliza mașina dacă aveți în posesie 
un certificat tehnic valid de inspecție tehnică și o 
asigurare de răspundere civilă pentru vehiculul dvs.
 Trebuie să vă reînregistați vehiculul doar 
dacă aveți reședința principală stabilită în Republica 
Bulgaria.
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 Pensionarii, proprietarii de locuințe secund-
are, navetiștii transfrontalieri, navetistii transfron-
taliere independenți (mașini de serviciu)
 Ca cetățeni ai UE cu a doua casă în Bulgaria 
(pe care nu o folosiți mai mult de 6 luni pe an), nu 
trebuie să vă înregistrați vehiculele aici.

Taxa pe mașină
 În calitate de cetățean, dacă doriți să vă 
înregistrați și să utilizați autovehiculul în Bulgaria, 
va trebui să plătiți următoarele taxe, impozite, 
asigurări etc .:
 Impozitul pe produs în conformitate cu 
Regulamentul privind definirea procedurii și plata 
impozitului pe produsele a căror utilizare conduce 
la generarea a celor mai răspândite deşeuri (OPC);

Taxa de circulație
Pentru autoturisme consiliul municipal stabilește 
cuantumul impozitului în funcție de puterea motor-
ului şi în funcție de anul de fabricație, după cum 
urmează:
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 până la și inclusiv 37 kW - de la 0,34 la 1,02 
pentru 1 kW;
 de la 37 kW la 55 kW - de la 0,40 la 1,20 
pentru 1 kW;
 de la 55 kW la 74 kW - de la 0,54 la 1,62 
pentru 1 kW;
 de la 74 kW la 110 kW - de la 1,10 la 3,30 
pentru 1 kW;
        peste 110 kW - de la 1,23 la 3,69 pentru 1 kW;
 În funcție de anul de fabricație, taxa se 
înmulțește cu următorii factori:
 Numărul de ani de la anul factorului de 
producție, inclusiv anul de fabricație
 Peste 14 ani - 1
 5-14 ani - 1.5
 Până la 5 ani - 2.8
 Pentru vehiculele achiziționate sau înregis-
trate în anul în curs, taxa se plătește în termen de 
două luni de la data achiziției sau a înregistrării lor, 
în valoare de 1/12 din taxa anuală pentru fiecare 
lună până la sfârșitul anului, inclusiv luna achiziției 
sau înregistrării.
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Plata taxei este o condiție pentru regularitatea 
inspecției tehnice anuale a vehiculului.

Următoarele categorii de vehicule sunt scutite de 
taxa de circulație:
 vehiculele cu regim de circulație prioritar 
ale autorităților publice și ale organizațiilor 
finanțate din fonduri publice, ambulanțele și 
pompe de incendiu ale altor persoane precum și 
cele aparținând Agenției de Stat pentru Operațiuni 
Speciale pentru desfășurarea activităților prevăzute 
de lege;
 vehiculele misiunilor diplomatice și consul-
atelor în condiții de reciprocitate;
 vehiculele Crucii Roșii Bulgare, atunci când 
sunt folosite în scopurile organizației;
 autoturisme cu o capacitate a motorului de 
maximum 2 000 cm³ și o putere care să nu depășeas-
că 117,64 kW deținute de persoane cu handicap de 
peste 50%;
 Vehiculele electrice, motocicletele și 
mopedurile sunt scutite de taxe.
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 Dacă proprietatea vehiculului este transfer-
ată, noul proprietar nu plătește impozit dacă propri-
etarul anterior a plătit până la sfârșitul anului calen-
daristic
 Nu se percepe nici o taxă pentru vehiculele 
înregistrate începând cu luna următoare rezilierii 
înregistrării.

2. Permisul de conducere
Dacă vă mutați ÎN Bulgaria, nu va trebui să vă schim-
bați permisul. Puteți să conduceți în noua dvs. țară 
în baza permisului deja obținut în țara de origine 
atâta timp cât:
 este valabil
 să nu fiți prea bătrân pentru a mai fi în stare 
de a conduce
 nu este suspendat sau restricționat și nu a 
fost revocat în țara emitentă.
Categoriile AM, A1, A2, A, B, BE, B1, C1, C1E, C, CE, 
D1, D1E, D și DE sunt recunoscute și în alte țări ale 
UE.
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Schimbarea permisului de conducere
 Trebuie să fiți rezident în Bulgaria 
pentru a putea să vă schimbați permisul 
de conducere într-un permis de conducere 
bulgar. Nu trebuie decât să apelați la cel mai 
apropiat birou de trafic rutier în locul de 
reședință şi să vă prezentați cu permisul de 
conducere original și permisul dumneavoas-
tră de ședere. Permisul dvs. inițial va fi apoi 
returnat localității din țara de origine împre-
ună cu explicațiile autorităților bulgare.

Obținerea permisului de conducere
 Sunteți obligat să vă înregistrați la o 
școală de șoferi pentru lecții de conducere. 
Asigurați-vă că ați verificat dacă școala de 
șoferi a fost acreditată de Ministerul Transpor-
turilor din Bulgaria. Lecțiile de conducere 
constă în general din următoarele:

 introducere în acordarea de prim 
ajutor
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 40 de ore de teorie
 24 de ore de conducere
 Odată ce ați trecut testul de conducere, șco-
ala de șoferi va emite un certificat pe care trebuie 
să-l trimiteți la cel mai apropiat birou de trafic rutier 
la locul de reședință. Alte documente care trebuie 
prezentate sunt următoarele:
 cartea dvs. de identitate
 un certificat de prim ajutor eliberat de 
Crucea Roșie bulgară
 un certificat medical
 chitanța taxelor de participare
 copii ale certificatelor și diplomelor.
 În unele cazuri, candidații ar trebui să 
prezinte un certificat de sănătate mintală sau orice 
dovezi care să ateste faptul că au achitat eventuale 
amenzi obținute anterior.
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Asigurare auto

 Pentru a vi se  putea emite o poliță de asig-
urare auto obligatorie trebuie să aveți următoarele 
acte:
 certificatul de înmatriculare al mașinii,
 certificatul de pregătire a drumului
 cartea dvs. de identitate
 dovada adresei.
 Unele companii de asigurare oferă o 
acoperire suplimentară și facilități. Asigurați-vă că 
alegeți cea mai bună politiță în funcție de nevoile 
și bugetul dvs.

Siguranță rutieră

 În Bulgaria, sunteți obligat să conduceți pe 
partea dreaptă a drumului.
 Trebuie să aveți cel puțin 18 ani pentru a 
putea conduce.
 Purtarea centurilor de siguranță este 
obligatorie atât în față, cât și în spate.
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 Farurile trebuie să fie pornite continuu pe 
drum, de la 1 noiembrie până la 1 martie inclusiv.
 De la 1 noiembrie până la 31 martie, toate 
vehiculele trebuie să fie echipate cu lanțuri de 
zăpadă pentru orice eventualitate. În unele zone, așa 
cum este indicat de semnele rutiere, este necesar să 
le fixați pe anvelope.
 Vehiculul trebuie să fie întotdeauna echipat 
cu un triunghi de avertizare, o jachetă reflectori-
zantă (verde sau portocalie), o trusă de prim ajutor 
și un stingător de incendiu.
 Viteza este limitată la 130 km / h pe auto-
străzi, la 90 km / h în zonele urbane și la 50 km / h 
în zonele rezidențiale.
 Nivelul maxim de alcool tolerat este  de 0,5 
g / litru de sânge. Șoferii pot fi solicitați de poliție 
să treacă proba etilotestului oricând. Împotrivirea 
de la aceasta este supusă amenzii. În cazul în care 
rezultatul testului este pozitiv, riscați o amendă sau 
chiar sechestrul vehiculului.
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11. INFORMAȚII UTILE - LIFESTYLE SI 
PETRECERE A TIMPULUI LIBER

Locuinte

Prețuri chirii 

Apartment (1 cameră) În centrul oraşului 
472.34 BGN
Apartment (1 cameră) În afara zonei centrale 
344.40 BGN
Apartment (3 camere) În centrul oraşului 
834.93 BGN
Apartment (3 camere) În afara zonei centrale 
589.24 BGN

Prețuri la apartamente
 
Prețul pe metru pătrat al unui apartament în centrul 
oraşului 1,880.53 BGN
Prețul pe metru pătrat al unui apartament în afara 
zonei centrale  1,290.39 BGN
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Cu autobuzul (http://avtogaradobrich.com/) 
Cu trenul
• Silistra - 90 km; Durata 2 ore; pret 9 BGN
• Ruse - 220 km; 4 ore; pret 20 BGN
• Veliko Tarnovo - n / a
• Pleven - n / a
• Vratsa - n / a
• Montana - n / a
• Vidin - n / a
 • Silistra - 342 km; Dobrich-Varna / 
Varna-Samuil / Samuil-Silistra; 7 ore; pret - 
16,40BGN. - clasa a doua, 20.50 - clasa I
• Ruse - 317 km; Dobrich-Varna / Sindel-Rousse; 
Durata de 7 ore; preț - 15,30 BGN Clasa a II-a; 
19,20 BGN prima clasă
• Veliko Tarnovo - 309 km; Dobrich-Povelyanovo 
/ Povelyanovo-G.Oryahovitsa-V.Tarnovo; Durata 
de 5 ore; preț - 19,40 BGN Clasa a II-a, 24,20 BGN 
clasa I
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• Pleven - 395 km; Dobrich-Povelyanovo -Pleven; 
Durata de 6 ore; preț - 22.90 BGN Clasa a II-a, 28.50 
BGN Clasa I
• Vratsa - 519 km; Dobrich-Pavelyano-
vo-Mezdra-Vratsa; Durata de 7:55 ore; preț - 29,60 
BGN Clasa a II-a, clasa I de 36,90BGN
• Montana - 571 km; Dobrich-Pavelyano-
vo-Mezdra-Boicinovți-Montana; Durată de 9 ore; 
preț - 31,50BGN pentru clasa a II-a, 39,20 pentru 
clasa I
• Vidin -732 km; Dobrich-Pavelenovo-Mezdra-Vidin; 
Durata de 10 ore, preț - 31,90 BGN pentru clasa a 
II-a, 39,90 BGN pentru clasa I

De la Silistra la - cu autobuzul:
• Dobrich - 90 km; Durata 2 ore; pret 9 BGN
• Rousse - 120 km; Durata 2 ore; pret - 7/8/9/10 
BGN
• Veliko Tarnovo - 220 km; Durata de 3:40 ore; pret 
- 16 BGN
• Pleven - nici unul
• Vratsa - nu este disponibil
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• Montana - nici unul
• Vidin - nici unul
http://www.silistra.avtogara.eu/bg/razpisani-
ebg.html
 De la Silistra la- cu trenul:
• Dobrich - 342 km; Dobrich-Varna / Varna-Samuil 
/ Samuil-Silistra; 7 ore; pret - 16,40BGN. - clasa a 
doua, 20.50 - clasa I
• Ruse - 201 km; Silistra - Samuil - Ruse; 4 ore; pret 
- 9,90 BGN. Clasa a II-a, 12,40 BGN. Clasa 1
• Veliko Tarnovo - 341 km; Silis-
tra-Samuil-Kaspichan-G.Oryahovitsa-V.Tarnovo; 
Durata de 7 ore; pret – 20,40 BGN. Clasa a II-a, 
25,30 BGN. Clasa 1
• Pleven - 427 km; Silistra-Samuil-Kaspichan-Pleven; 
Durata de 7 ore; pret - 24,30 BGN. Clasa a II-a, 30,20 
BGN. Clasa 1
• Vratsa - 551 km; 
Silistra-Samuil-Kaspichan-Mezdra-Vratsa; Durata 
de 9:15 ore; pret 28,60 BGN pentru clasa a doua, 
35,60 BGN pentru clasa I
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• Montana - 771 km; Silistra-Samuil-Var-
na-Mezdra-Montana; Durata de 14 ore; preț - 
32,40BGN pentru clasa a doua, 40,50 BGN pentru 
clasa I

De la Ruse la - Cu autobuzul:
• Dobrich - 220 km; 4 ore; pret 20 BGN
• Silistra - 120 km; Durata 2 ore; pret - 7/8/9/10 
BGN
• Veliko Tarnovo - 110 km; Durata 2 ore; pret 
-10/11/12/13 BGN.
• Pleven - 150 km; Durata de 3h20 min; pret - 10 
BGN.
• Vratsa - nu este disponibil
• Montana - nici unul
• Vidin - nici unul
De la Ruse la - cu trenul:
• Dobrich - 406 km; Ruse-G.Oryahovitsa-Pavelyano-
vo-Dobrich; Durata de 7 ore; pret 23,60 BGN pentru 
clasa a II-a, 29,50 BGN pentru clasa I
• Silistra - 201 km; Silistra - Samuil - Ruse; Durata 
de 4 ore; pret - 9,90 BGN. Clasa a II-a, 12,40 BGN. 
Clasa 1
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• Pleven - 211 km; Ruse-G.Oryahovița-Pleven; 
Durata de 4 ore; preț - 13,90 BGN pentru clasa a 
doua, 17,30 BGN pentru clasa I
• Veliko Tarnovo - 125 km; Ruse-G. Oriahovit-
sa-V.Tarnovo; 3 ore, 25 de ore; preț - 6,50 BGN 
pentru a doua clasă, 8,90 BGN  pentru clasa I
• Vrața - 335km; Russe-Gorna 
Oryahovița-Mezdra-Vrața; Durata de 5 ore; preț - 
20,40 BGN pentru clasa II, 25,40 BGN pentru clasa 
1
• Montana - 387km; Rousse-G. Oryahovit-
sa-Mezdra-Boychinovtsi-Montana;Durata de  7:05 
ore; preț - 22.90 BGN pentru clasa II, 28.50 BGN 
pentru clasa 1
• Vidin - 498 km; Rousse-Oryahovitsa-Mezdra-Vidin; 
Durata de 8:53 ore; preț - 26,40 BGN pentru clasa 
II, 32,90 BGN pentru clasa 1

De la Veliko Tarnovo la – cu autobuzul:
• Dobrich – 258 km; preț 21 BGN
• Silistra - 220 km; durată- 3 ore şi 40 min; 
preț – 16 BGN
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• Ruse - 110 km; durată - 2 ore; preț 
-10/11/12/13 BGN.
• Pleven – n/a
• Vrața – n/a
• Montana – n/a
• Vidin – 338 km; preț – 28 BGN De la Veliko 
Tarnovo la - cu trenul:
• Dobrich - 309 km; Dobrich - Povelianovo / Pove-
lianovo - G. Oriahovitsa - V. Tarnovo; durata - 5:40 
ore; preț - 19,40 BGN - clasa II, 24,20 BGN - clasa 1
• Silistra - 341 km; Silistra-Samuil-Kaspichan-G. 
Oriahovitsa-V. Tarnovo; durata - 7 ore; pret - 20.40 
BGN clasa II, 25.30 BGN clasa 1
• Ruse - 125 km; Ruse-G. Oriahovitsa-V. Tarnovo; 
durata - 3,25 ore; preț - 6,50 BGN pentru clasa II, 
8:90 BGN pentru clasa 1
• Pleven - 114 km; V. Tarnovo-G. Oriahovitsa-Pleven; 
durată - 2,02 ore; pret - 10.30 BGN pentru clasa II, 
12.80 BGN pentru clasa 1
• Vratsa - 238 km; V. Tarnovo-G. Oriahovit-
sa-Mezdra-Vratsa; durata - 3:40 ore; preț - 16,40 
BGN pentru clasa II, 20,40 BGN pentru clasa 1
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• Montana - 290 km; V. Tarnovo-G. Oriahovit-
sa-Mezdra-Boicinovți-Montana; durata - 4,46 ore; 
pret - 18.80 BGN pentru clasa II, 23.40 pentru 
clasa 1
• Vidin - 401 km; V. Tarnovo-G. Oriahovit-
sa-Mezdra-Vidin; durata - 6:35 ore; pret - 23.10 
BGN pentru clasa II, 28.70 BGN pentru clasa 1

De la Pleven la - cu autobuzul:
• Dobrich - nu este disponibil
• Silistra - nu este disponibil
• Ruse - 150 km; durata - 3:20 ore; pret - 8,6 / 
10/11 BGN.
• Veliko Tarnovo - 130 km; durata - 2:10 ore; pret 
- 10 / 12,5 BGN
• Vratsa - 110 km; durata - 1:55 ore; pret - 12 
BGN.
• Montana - 130 km; durata - 3 ore; pret - 13 BGN.
• Vidin - 210 km; durata - 4 ore; pret - 19 BGN.
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De la Pleven la - cu trenul:
• Dobrich - 395 km; Dobrich-Povelianovo-Pleven; 
durata - 6:15 ore; pret - 22.90 BGN pentru clasa II, 
28.50 BGN pentru clasa 1
• Silistra - 427 km; Silistra-Samuil-Kaspichan-Pleven; 
durata - 7:37 ore; pret - 24,30 BGN pentru clasa II, 
30,20 BGN pentru clasa 1
• Ruse - 211 km; Ruse-G. Oriahovitsa-Pleven; durata - 
4:20 ore; pret - 13.90 BGN pentru clasa II, 17.30 BGN 
pentru pentru clasa 1
• Vratsa - 124 km; Pleven - Mezdra - Vratsa; durata - 
1:42; pret - 10.50 BGN pentru clasa II, 13 BGN pentru 
clasa 1
• Montana - 176 km; Pleven-Mezdra-Boicinovți-Mon-
tana; durata - 3:42 ore; pret - 9.40 BGN pentru clasa 
II, 11.80 BGN pentru clasa 1
• Vidin - 287 km; Pleven-Mezdra-Vidin; durata - 5:52 
ore; pret - 13,60 BGN pentru clasa II, 17 BGN pentru 
clasa 1
De la Vratsa La - cu autobuzul:
• Dobrich - nu este disponibil
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• Silistra - nu este disponibil
• Ruse - nu este disponibil
• Veliko Tarnovo - nu este disponibil
• Pleven - 110 km; durata - 1:55 ore; pret - 12 BGN.
• Montana - 43 km;
• Vidin - 130 km;
 De la Vratsa To - cu trenul:
• Dobrich - 519 km; Dobrich-Povelyano-
vo-Mezdra-Vratsa; durata - 7:55 ore; pret - 29.60 
BGN pentru clasa II, 36.90 BGN pentru clasa 1
• Silistra - 551 km; 
Silistra-Samuil-Kaspichan-Mezdra-Vratsa; durata 
- 9:15 ore; pret 28.60 BGN pentru clasa II, 35.60 
BGN pentru clasa 1
• Ruse - 335 km; Ruse-G. Oriahovitsa-Mezdra-Vrat-
sa; durata - 5:57 ore; pret - 20.40 BGN pentru clasa 
II, 25.40 BGN pentru clasa 1
• Veliko Tarnovo - 238 km; Veliko Tarnovo-G. Oriaho-
vitsa-Mezdra-Vratsa; durata - 3:40 ore; pret - 16.40 
BGN pentru clasa II, 20.40 BGN pentru clasa 1
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• Pleven - 124 km; Pleven - Mezdra - Vratsa; durata 
- 1:42 ore; pret - 10.50 BGN pentru clasa II, 13 BGN 
pentru clasa 1
• Montana - 52 km; Vrața-Boicinovți-Montana; 
durata - 1:06 ore; pret - 3.60 BGN pentru clasa II, 
4.50 BGN pentru clasa 1
• Vidin - 163 km; Vratsa-Vidin; durata - 2:50 ore; 
pret - 9.40 BGN pentru clasa II, 11.80 BGN pentru 
clasa 1

De la Montana La - cu autobuzul:
• Dobrich - nu este disponibil
• Silistra - nu este disponibil
• Ruse - nu este disponibil
• Veliko Tarnovo - nu este disponibil
• Pleven - 130 km; durata - 3 ore; pret - 13 BGN.
• Vratsa - 40 km;
• Vidin - 130 km;
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De la Montana To - cu trenul:
• Dobrich - 571 km; Dobrich-Povelyano-
vo-Mezdra-Boicinovți-Montana; durata - 9 ore; 
pret - 31.50 BGN pentru clasa II, 39.20 BGN 
pentru clasa 1
• Silistra - 771 km; Silistra-Samuil-Var-
na-Mezdra-Montana; durata - 14:25 ore; pret 
- 32.40 BGN pentru clasa II, 40.50 BGN pentru 
clasa 1
• Ruse - 387 km; Ruse-G. Oriahovit-
sa-Mezdra-Boicinovți-Montana; durata - 7:05 
ore; pret - 22.90 BGN pentru clasa II, 28.50 BGN 
pentru clasa 1
• Veliko Tarnovo - 290 km; Veliko Tarnovo-G. 
Oryahovitsa-Mezdra - Boychinovtsi-Montana; 
durata - 4:46 ore; pret - 18.80 BGN pentru clasa 
II, 23.40 BGN pentru clasa 1
• Pleven - 176 km; Pleven-Mezdra-Boicinovți-Mon-
tana; durata - 3:42 houri; pret - 9.40 BGN pentru 
clasa II, 11.80 BGN pentru clasa 1
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• Vratsa - 52 km; Vrața-Boicinovți-Montana; durata 
- 1:06 ore; pret - 3.60 BGN pentru clasa II, 4.50 BGN 
pentru clasa 1
• Vidin - 137 km; Montana-Boicinovți-Vidin; durata - 
2:57 ore; pret - 6.90 BGN pentru clasa II, 8.60 BGN 
pentru clasa 1

De la Vidin la -:
• Dobrich - nu este disponibil
• Silistra - nu este disponibil
• Ruse - nu este disponibil
• Veliko Tranovo - nu este disponibil
• Pleven - nu este disponibil
• Vratsa - 125 km;
• Montana - 100 km;
 De la Vidin la - cu trenul:
• Dobrich - 732 km; Dobrich-Povelyanovo-Mezdra-Vi-
din; durata - 10:55 ore, pret - 31.90 BGN pentru clasa 
II, 39.90 BGN pentru clasa 1
• Silistra - 714 km; Silistra-Samuil-Varna-Mezdra-Vi-
din; durata - 12:10 ore; preț - 35 BGN pentru pentru 
clasa II, 43,60 BGN pentru clasa întâi
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• Ruse - 498 km; Ruse-G. Oriahovitsa-Mezdra-Vidin; 
durata - 8:53 ore; pret - 26.40 BGN pentru clasa II, 
32.90 BGN pentru clasa 1
• Veliko Tarnovo - 401 km; Veliko Tarnovo-G. Oriaho-
vitsa-Mezdra-Vidin; durata - 6:35 ore; pret - 23.10 
BGN pentru clasa II, 28.70 BGN pentru clasa 1
• Pleven - 287 km; Pleven-Mezdra-Vidin; durata - 5:52 
ore; pret - 13,60 BGN pentru clasa II, 17 BGN pentru 
clasa 1
• Vratsa - 163 km; Vratsa-Vidin; durata - 2:50 ore; 
pret - 9.40 BGN pentru clasa II, 11.80 BGN pentru 
clasa 1
• Montana - 137 km; Montana-Boicinovți-Vidin; durata 
- 2:57 ore; pret - 6.90 BGN pentru clasa II, 8.60 BGN 
pentru clasa 1
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Relaxare și distracție
În funcție de preferințele dumneavoastră, puteți 
accesa:
Unități de alimentație publică şi de cumpărături
Vidin
Lucruri de făcut https://www.tripadvisor.com/At-
tractions-g616073-Activities-Vidin_Province.html
Restaurante https://www.tripadvisor.com/Restau-
rants-g616073-Vidin_Province.html
Cumpărături https://foursquare.com/-
e x p l o r e ? m o d e = u r l & n e a r = V i d i n & n e a r -
GeoId=72057594038653841&q=Shopping
Vrața
Lucruri de făcut https://www.tripadvisor.com/At-
tractions-g616074-Activities-Vratsa_Province.html
Restaurante https://www.tripadvisor.com/Restau-
rants-g616074-Vratsa_Province.html
Cumpărături https://foursquare.com/ex-
p l o r e ?mode=u r l&nea r =Vra t s a%2C%20Bu l -
garia&nearGeoId=72057594038653648&q=Shopping
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Montana
Lucruri de făcut 
h t t p s : / / w w w. t r i p a d v i s o r. c o m / A t t ra c -
tions-g616056-Activities-Montana_Province.html
Restaurante 
h t t p s : / / w w w. t r i p a d v i s o r. c o m / R e s t a u -
rants-g616056-Montana_Province.html
Cumpărături 
https:/ / foursquare.com/explore?mode= 
url&near=Montana%2C%20Bulgaria&near-
GeoId=72057594038657050&q=Shopping
Pleven
Lucruri de făcut 
h t t p s : / / w w w. t r i p a d v i s o r. c o m / A t t ra c -
tions-g616059-Activities-Pleven_Province.html
Restaurante 
h t t p s : / / w w w. t r i p a d v i s o r. c o m / R e s t a u -
rants-g616059-Pleven_Province.html 
Cumpărături
h t t p s : / / f o u r s q u a r e . c o m / e x p l o r e ? 
mode=url&near=Pleven%2C%20Bulgaria&near-
GeoId=72057594038656139&q=Shopping
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Veliko Tarnovo
Lucruri de făcut 
h t t p s : / / w w w. t r i p a d v i s o r. c o m / Re s t a u -
rants-g616072-Veliko_Tarnovo_Province.html
Restaurante
h t t p s : / / w w w. t r i p a d v i s o r. c o m / A t -
t r a c t i o n s - g 6 1 6 0 7 2 - A c t i v i t i e s - V e -
liko_Tarnovo_Province.html
Cumpărături
h t t p s : // f ou r squa re . com/exp l o r e ?mode 
=url&near=Veliko%20T%C5%ADrnovo%2C%20Bulgar-
ia&nearGeoId=72057594038653929&q=Shopping
Ruse
Lucruri de făcut 
h t t p s : / / w w w. t r i p a d v i s o r. c o m / A t t r a c -
tions-g616062-Activities-Ruse_Province.html
Restaurante
h t t p s : / / w w w. t r i p a d v i s o r. c o m / Re s t a u -
rants-g616062-Ruse_Province.html
Cumpărături
h t t p s : / / f o u r s q u a r e . c o m / e x -
p l o r e ? m o d e = u r l & n e a r = R u s e & n e a r -
GeoId=72057594038655459&q=Shopping
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Silistra
Lucruri de făcut 
h t t p s : / / w w w. t r i p a d v i s o r. c o m / A t t r a c -
tions-g616064-Activities-Silistra_Province.html
Restaurante 
h t t p s : / / w w w. t r i p a d v i s o r. c o m / Re s t a u -
rants-g616064-Silistra_Province.html
Shoping 
https://foursquare.com/explore?mode=url&near=S-
ilistra&nearGeoId=72057594038655157&q=Shopping
Dobrich
Lucruri de făcut 
h t t p s : / / w w w. t r i p a d v i s o r. c o m / A t t r a c -
tions-g616050-Activities-Dobrich_Province.html
Restaurante 
h t t p s : / / w w w. t r i p a d v i s o r. c o m / Re s t a u -
rants-g616050-Dobrich_Province.html
Cumpărături 
h t t p s : / / f o u r s q u a r e . c o m / e x p l o r e ? -
m o d e = u r l & n e a r = D o b r i c h % 2 C % 2 0 B u l -
garia&nearGeoId=72057594038654354&q=Shopping
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Bani
 Dacă vă aflați de mai mult de trei luni în 
Bulgaria, probabil că veți avea nevoie de un cont 
bancar bulgar. Aflați cum să deschideți conturi, 
să primiți carduri de credit, să transferați bani în 
Bulgaria și în străinătate și să schimbați valută.

Bănci și oficii poștale
 Cele mai multe bănci din orașele mai mari 
dispun şi de schimb valutar, unde puteți cumpăra și 
vinde valute străine, cumpărați și cecuri de călăto-
rie în numerar și obțineți un avans în numerar pe 
un card de credit.

Birouri de schimb
 Birourile de schimb au un program de lucru 
mai lung decât băncile și sunt de obicei deschise 
în weekend. Birourile de schimb sunt de obicei de-
schise între orele 09.00 și 17.00 sau 18.00 și rămân 
deschise până mai târziu în timpul verii.
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Carduri
Dacă aveți nevoie de bani în numerar, puteți benefi-
cia de carduri de debit sau de credit, deși există de 
obicei o limită zilnică. Mulți străini care locuiesc în 
Bulgaria păstrează cea mai mare parte a banilor lor 
într-un cont străin sau "offshore"  şi pot beneficia de 
un card de credit sau de numerar. Cele mai multe 
companii transferă salariile lunare ale angajaților 
lor în conturile bancare ale acestora.

Conturi bancare
Deschiderea unui cont bancar în Bulgaria este un 
proces ușor. Având un cont bancar în țară trebuie 
să faciliteze multe tranzacții, cum ar fi primirea 
salariului dvs. dacă lucrați, efectuați transferuri 
bancare, achitați facturile prin debit direct etc.
Pentru a deschide un cont bancar în Bulgaria, veți 
avea nevoie de:
• Un pașaport valabil sau carte de identitate națion-
ală
• O adresă pentru corespondență (aceasta poate fi o 
adresă de birou dacă preferați)
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• O sumă minimă de depunere pentru a activa 
contul
Bulgaria are o rețea bancară bună, cu bancomate și 
sucursale bancare din întreaga țară.
 Atunci când alegeți o bancă, gradul de 
accesebilitate la una dintre sucursale și ATM este un 
factor important. Majoritatea activităților bancare 
de zi cu zi se efectuează online, însă taxele pentru 
utilizarea ATM-urilor în afara rețelei băncii sunt 
comune. Plățile cu cardul în mod obișnuit se fac 
și prin bancomatul dvs. - deci merită să căutați o 
bancă cu facilități apropiate.

 Lista cu băncile ce operează în Bulgaria 
www.bnb.bg/BankSupervision
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Transfer bancar
Transfer SWIFT
Una dintre cele mai sigure și mai rapide metode 
de transfer de bani este prin sistemul Societății 
Internaționale de Telecomunicații Financiare Inter-
naționale (SWIFT). Un transfer SWIFT ar trebui să 
se finalizeze în câteva ore, chiar dacă transferurile 
SWIFT pot dura cinci zile lucrătoare, în special din 
sucursalele mici care nu sunt utilizate pentru a face 
față transferurilor străine. Costul transferurilor vari-
ază între bănci - nu numai comisioanele și cursurile 
de schimb, ci și taxele de transfer – însă, de regulă, 
acestea se situează între 30 și 50 de euro.

Dealerul valutar
Poate fi mai rapid să utilizați un dealer valutar 
specializat pentru a efectua transferul pentru dvs. 
și puteți obține un curs de schimb mai bun decât 
de la o bancă. De fapt, transferați bani în contul 
dealerului, iar distribuitorul îl plătește în contul 
terț. 
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Transferurile de dealeri pot fi mai ieftine decât 
utilizarea băncilor; unii nu percepe nici o taxă și 
își iau banii exclusiv pe baza de comision, așa că 
ar trebui să optați pentru cel mai convenabil curs.
Operatorii de telefonie  mobilă
Există trei mari operatori de telefonie mobilă în 
Bulgaria - Vivacom, Telenor și Mtel. Serviciile și 
prețurile pe care le oferă sunt comparabile. La 
fel ca pretutindeni în lume, aveți posibilitatea să 
primiți o cartelă simplă sau să mergeți să încheiați 
un contract.

Care sunt condițiile pentru a călători cu animalul 
de companie în Bulgaria?
Dacă intenționați să luați un animal de companie 
în Bulgaria, este important să verificați cele 
mai recente reglementări. Asigurați-vă că aveți 
documentele corecte, nu numai pentru Bulgaria, 
ci pentru toate țările pe care le veți trece pentru 
a ajunge în Bulgaria.
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 Dacă intenționați să vă întoarceți acasă 
cu animalul dvs. de companie în orice moment, 
asigurați-vă că sunteți conștient de reglementările 
privind carantina. În prezent nu există cerințe de 
carantină pentru intrarea în Bulgaria, dar animalul 
dvs. de companie va avea nevoie de un certificat 
de sănătate care să ateste vaccinarea împotriva 
rabiei.
  Vi se permite să călătoriți în 
Bulgaria cu animalul dvs. de companie, fie că este 
vorba de un câine, o pisică sau un dihor, indiferent 
de durata șederii.
    Câinii, pisicile și dihorii sunt 
bineveniți în țară, cu condiția să îndeplinească 
anumite cerințe. Dar vă sfătuim să căutați în 
mod corespunzător informații în prealabil, fie 
cu reprezentanți ai instituțiilor bulgare din țara 
dvs. de origine, fie cu Ministerul Agriculturii din 
Bulgaria.
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Animale de companie ce provin din UE
  Procedurile sunt destul de simple 
pentru animalele de companie provenind din Uni-
unea Europeană. Acestea vor necesita un pașaport 
pentru animale de companie, un microcip de iden-
tificare și vaccinarea împotriva rabiei, susținute de 
un carnet de vaccinare. De asemenea, trebuie să 
verificați dacă animalul dvs. de companie aparține 
unei rase autorizate în țară și să dovedească că nu 
intenționați să-l vindeți.
  Pașaportul pentru animale de com-
panie este o cerință în cadrul programului DEFRA 
Pet Travel (PETS).
  Pașii necesari pentru a obține 
pașaportul pentru animale de companie și pentru a 
evita instituirea carantinei sunt enumerați mai jos 
și ar trebui să fie efectuați în această ordine:
• animalul dvs. de companie trebuie să fie identifi-
cat cu un microcip.
• animalul dvs. de companie trebuie vaccinat împo-
triva rabiei (în conformitate cu recomandările din 
fișa tehnică a producătorului vaccinului).
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 Actul Comisiei Europene privind importul 
animalelelor de companie în Bulgaria: babh.gov-
ernment.bg
Organizația Mondială pentru Sănătatea Animalelor 
www.oie.int

• animalul dvs. de companie trebuie să primească 
un test de sânge la un laborator aprobat de UE și să 
obțină un rezultat satisfăcător (acest lucru poate fi 
efectuat, în mod normal, numai la trei săptămâni 
după administrarea vaccinului împotriva rabiei). 
Trebuie să treacă șase luni între data testului de 
sânge al animalului și emiterea unui certificat PETS 
valabil.
La sosirea în Bulgaria, animalul dvs. de companie 
va fi examinat de Serviciul Veterinar de Stat care 
operează sub egida Ministerului Agriculturii.
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Cum sa-ți deschizi o afacere în Bulgaria
 In ultimii ani, Bulgaria a devenit una dintre desti-
natiile de afaceri cele mai favorabile din Europa. Companii 
internationale si investitori straini beneficiaza de sistemul 
fiscal cel mai avantajos din UE.
Forma juridica
EOOD   - (SRL) societate privată cu raspundere limitată cu 
asociat unic
OOD  - (SRL)  societate privată cu raspundere limitată 
cu 2 sau mai multi asociati
EAD   - (SA) societati pe actiuni cu actionar unic
AD  - (SA) societate pe actiuni cu 2 sau mai multi 
actionari
 Constituirea dosarului de infiintare
La Registrul Comertial se depune un set de acte semnate la 
Notar bulgar .
Dosarul contine:
• Cerere de inregistrare
•  Cerere de rezervare a denumirea firmei
• Hotararea Adunarii Generale Asociatilor
• Act constitutive
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• Declaratie de raspundere propria a Administra-
torilor
• Specimenele de semnatura ale reprezentantilor 
societatii
• Contract de administrare
• Dovezile depunerii capitalului social
• Dovada achitarii taxelor de inregistrare a 
societatii comertiale*
• Carte de Identitate ( C.I.) sau Pasaport asociati 
si administratori. (copie)
• Imputernicire de la avocat
Compania dumneavoastra va fi înființată în termen de 7 
zile de la data depunerii  documentelor.
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 Numele companiei
Disponibilitatea poate sa fie verificata pe site-ul 
Registrului Comertial , iar denumirea poate sa fi 
rezervata de catre administrator sau asociat. 

 Domenii de activitate economica
Alegerea obiectului de activitate se face conform 
clasificarii din NKID (cod CAEN).

 Documentele pentru înregistrarea companiei 
trebuie să fie scrise în limba bulgară. Puteți folosi și 
documente bilingve, dar traducerea în bulgară este 
obligatorie.

 Procedura nu este complicată,este una strict 
formală. Aceasta înseamnă că orice greșeală va duce 
la respingerea de către registrul comerțului și va 
trebui să investești mai mulți bani și timp în acest 
proces.
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 După înregistrare, comerciantul sau 
întreprinzătorul va intra sub incidența impozită-
rii și dacă cifra sa de afaceri anuală este mai 
mare de 50.000 de leva , cererea prevăzută de 
legea privind taxa pe valoarea adăugată este 
obligatorie. Un antreprenor poate înregistra un 
asociat unic bulgar. Antreprenorul este pe deplin 
răspunzător pentru datoriile societății și poate 
beneficia de profitul total al acesteia. Nu există 
un capital minim necesar pentru acest tip de 
afacere în Bulgaria și, în caz de lichidare, 
proprietarul nu are răspundere separată de 
afacerea sa, iar activele sale personale pot fi 
afectate de acest proces.
 
 Toate persoanele care desfășoară o 
activitate comercială în Bulgaria trebuie înregis-
trate în registrul BULSTAT.
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 1.Registrul comerțului - e-mail: 
office@registryagency.bg, website: http://ww-
w.brra.bg/Default.ra, tel. + 359 0 700 121 07, 
fax: + 359 2 9486194
  2. Agenția Nationala de Venituri - ul. “Ak-
sakov” 21, Sofia, tel: +359 2 98 59 38 21; website: 
http://www.nap.bg/en/page?id=512

Condiții pentru a primi o locuință în Bulgaria

Pentru a aplica pentru o locuință, este necesar ca 
dumneavoastră și membrii familiei dumneavoastră 
să îndepliniți în același timp următoarele condiții:
 Dumneavoastră sau cel puțin un membru al fami-
liei dumneavoastră să aibă cetățenie bulgară și 
să aveți o adresă permanentă pe teritoriul munic-
ipiului în care doriți să aplicați pentru o locuință. 
(Pentru fiecare oraş există reguli diferite: în unele 
cazuri una dintre cerințe este să  aibă o adresă 
permanentă în acel oraş mai mult de 10 ani fără 
întrerupere, în alta - trebuie să aveți o adresă 
permanentă  mai mult de 5 ani fără întrerupere).
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Nu dețineți nicio proprietate pe teritoriul oraşului în 
care doriți să obțineți locuința sau în localitățile din 
apropiere.
 În ultimii zece ani nu ați tranzacționat  alte tipuri de 
proprietăți mai sus menționate.
 Nu dețineți nici o proprietate în valoare de peste 
jumătate din prețul mediu de piață al unei locuințe, 
care să corespundă nevoilor familiei.
�1/4 din totalul veniturilor dvs. anuale și a membrilor 
familiei dvs. nu pot acoperi prețul mediu de închiriere 
pe piață pentru o locuință care corespunde nevoilor 
familiei.
 În ultimii doi ani nu ați locuit într-o locuință la oraş și 
nu ați fost evacuat din cauza nerespectării contractului 
de închiriere.
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 Dacă îndepliniți cerințele pentru o locu-
ință , trebuie să mergeți la autoritatea municipală 
care aparține de adresa dvs. curentă și să depuneți 
documentele necesare.
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Utilitățile sunt plătite separat, indiferent dacă 
proprietatea este privată sau închiriată. Acestea 
includ plata pentru furnizorii de gaz, electricitate 
(220 W), apă, taxă de colectare a gunoiului și așa 
mai departe.
Impozitul pe proprietate anuală depinde de 
mărimea proprietății. De regulă, dacă închiriați, 
această taxă este plătită de proprietar.
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Condițiile pentru te putea muta cu familia  in 
Bulgaria

Comisia Europeana cu politicile de siguranță 
socială prin măsurile sale încearcă să înlesnescă 
colaborareea între țarile UE şi reduce numărul 
documentelor necesare pentru acest lucru
Tipuri de formulare
Formularul S2 este destinat tratamentului medical 
planificat, formularul S1 este utilizat pentru 
înregistrarea pentru îngrijirea medicală.
În calitate de navetist, sunteți în mod normal 
asigurat în țara în care lucrați și aveți astfel 
dreptul la asistență medicală acolo. Pentru a vă 
înregistra în sistemul de sănătate din țara în care 
locuiți, veți avea nevoie de formularul S1 (fostul 
formular E 106) de la autoritatea de asigurări de 
sănătate din țara în care lucrați.
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Acest formular vă permite să vă înscrieți pentru 
asigurarea de sănătate în țara în care locuiți. Prin 
urmare, veți avea 2 carduri de asigurări de 
sănătate: una pentru fiecare țară. Puteți obține 
apoi tratament medical în țara de origine ca și 
cum ați fi asigurat acolo.
Dacă nu primiți nici o pensie din țara dvs. de 
reședință, trebuie să solicitați un formular S1 de 
la autoritățile din țara care vă plătesc pensia 
(dacă sunt implicate mai multe țări, țara în care 
ați lucrat cel mai mult). Formularul S1 vă va 
permite să vă înregistrați la autoritatea sanitară 
din locul de reședință. De asemenea, veți avea 
dreptul la asistență medicală în țara care vă 
plătește pensia dacă se află în acest grup: Austria, 
Belgia, Bulgaria, Cipru, Republica Cehă, Franța, 
Germania, Grecia, Ungaria, Luxemburg, Olanda, 
Polonia, Slovenia, Spania și Suedia.
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În cadrul schemelor de asistență medicală 
finanțate din impozite
1. cetățenii bulgari;
2. străini cu reședința permanentă sau pe termen 
lung în Bulgaria;

Următorul tratament este asigurat de schema 
finanțată din taxe pentru cetățenii bulgari și 
pentru anumite categorii de cetățeni străini cu 
permis de ședere pe termen lung:
 ajutor medical în cazuri de urgență;
 ajutor de obstetrică pentru toate femeile fără 
asigurare de sănătate, indiferent de modul de 
naștere, în limitele stabilite de o ordonanță a 
ministrului sănătății care stabilește și procedura;
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 ajutor psihiatric;
 transfuzii de sânge;
 transplantul de organe, țesuturi și celule;
 tratament obligatoriu și / sau izolare obligatorie;
 avize și rapoarte ale experților privind gradul de 
invaliditate și pierderea capacității de muncă pe 
termen lung;
 plata pentru tratamentul bolilor în termenii și 
condițiile stabilite de ministrul sănătății;
 transportul medical în termenii și condițiile 
stabilite de ministrul sănătății.
Lucrătorii / angajații au dreptul la concediu 
medical din motive de boală sau boală profesion-
ală, accidente de muncă și în scopul tratamentului 
convalescenței, pentru examinări medicale, teste, 
plasarea în carantină sau pentru îngrijirea unui 
membru de familie bolnav. Aceste tipuri de 
concedii trebuie să fie autorizate de autoritățile 
medicale.
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 Lucrătorii / angajații au dreptul să primească o 
compensație monetară pentru incapacitatea 
temporară de muncă.
Următoarele sunt supuse sistemului obligatoriu de 
asigurări de sănătate:
1. toți cetățenii bulgari care nu sunt şi cetățeni ai 
altei țări;
2. Cetățeni bulgari care sunt, de asemenea, 
cetățeni ai unei alte țări și locuiesc
permanent pe teritoriul Republicii Bulgaria;
3. cetățeni străini sau persoane fără cetățenie 
care au permisiunea de a rămâne
permanent sau pe termen lung pe teritoriul 
Republicii Bulgaria, cu excepția cazului în care: 
este stipulat în alt mod printr-un acord inter-
național din care Republica Bulgaria face parte;
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4. persoanele cu statut de refugiat, statut umani-
tar sau cărora li s-a acordat dreptul la azil.
5. studenți străini și doctoranzi admiși la universi-
tăți sau 
organizații de știință din țară prin ordinul Decretu-
lui Consiliului
Miniștrii Nr. 103 din 1993 pentru implementarea 
activităților educaționale
Pentru cetățenii Bulgari din străinătate și Decretul 
Consiliului de Miniștri nr
1997 pentru admiterea cetățenilor macedoneni în 
universitățile de stat din Bulgaria;
6. persoanele care nu intră în sfera de aplicare a 
celor menționate de la punctele 1-5 cu privire la 
legislația Republicii Bulgaria
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Străinii pot beneficia de toate serviciile medicale la fel 
ca cetățenii bulgari numai dacă au un permis de ședere 
pe termen lung (5 ani) sau permanent (pe termen 
nelimitat) în Republica Bulgaria și trebuie, prin urmare, 
să fie asigurați obligatoriu la Fondul Național de 
Asigurări de Sănătate. În alte cazuri, trebuie să plăteas-
că costul îngrijirii medicale la prețurile stabilite de 
instituția medicală.

 Dacă nu sunt persoane angajate cu 
contract de muncă și doresc să își plătească 
singuri tranșele pentru asigurări sociale de 
sănătate – se poate face acest lucru la orice birou 
al ANF (Agenția națională fiscală) pe baza cărții de 
identitate sau LNC (număr personal străini).
În afara domeniului de aplicare al asigurării 
obligatorii de asistență medicală, sunt furnizate 
servicii medicale care sunt legate de:
 - asistență medicală de urgență
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 - examene preventive și de consultare, sprijin 
pentru gravide pentru toate femeile care nu au 
asigurări de sănătate
- asistență psihiatrică staționară
- asigurare sânge și produse din sânge
- transplantul de organe, țesuturi și celule
- tratament obligatoriu și/sau izolare obligatorie
- expertiză privind tipul și gradul de invaliditate și 
incapacitate permanentă
- plata tratamentului pentru boli în conformitate 
cu o procedură stabilită de ministrul sănătății
- transportul medical în cadrul unei proceduri 
stabilite de ministrul sănătății
- reproducere asistată
Aceste servicii medicale sunt furnizate chiar și în 
absența asigurării de sănătate, dar numai cetățe-
nilor bulgari.
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Condiții pentru a cumpăra o locuință, a obține 
un credit de la băncă sau alte posibilități
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Legea bulgară permite persoanelor străine să cum-
pere proprietăți în țară, dar cu anumite restricții. 
Toate persoanele fizice sau juridice străine pot 
cumpăra apartamente în Bulgaria pe propriile lor 
nume, cu condiția ca apartamentele să nu vină şi 
cu o parte in terenul pe care au fost construite. 
Majoritatea apartamentelor de vânzare din Bulgar-
ia sunt vândute fără părți ale terenului, așadar 
putem spune că în majoritatea cazurilor veți putea 
cumpăra un apartament fără restricții.
Când cumpărați o casă cu grădină sau un teren, tre-
buie să știți că în general terenul nu poate fi vândut 
persoanelor străine și poate fi cumpărat numai prin 
înregistrarea unei companii bulgare.
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Impozitele sunt aceleași pentru cetățenii bulgari și 
străini.
 Achiziționarea de bunuri imobiliare se 
poate face fie printr-o agenție imobiliară, fie 
printr-un acord direct între părți. Se recomandă 
să contactați un avocat specializat în acest sens, 
pentru a verifica autenticitatea documentelor de 
vânzare- cumparare.
 Doar câteva dintre principalele bănci bul-
gare oferă împrumuturi pentru locuințe străinilor 
care locuiesc permanent în țară (de exemplu, 
Bulbank, Banca Municipală).
 Statutul cetățenilor bulgari este certificat 
printr-un document de identitate valabil, iar 
cetățenii străini - cu un act de identitate valabil sau 
un document național de călătorie și un document 
de reședință. 
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Documentul de identitate și documentul de ședere 
trebuie eliberate în conformitate cu Legea privind 
documentele personale bulgare, Legea cu privire la 
străini în Republica Bulgaria și actele conexe.
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